RAPORT DE REVIZUIRE A PLANULUI DE INVATAMANT VALABIL INCEPAND DIN ANUL UNIVERSITAR 2022-2023

Pentru actualizarea planului de invatamant, au fost organizate consultari cu studentii

@® Da

O Nu

Propuneri si sugestii ale studentilor cu privire la imbunatatirea planurilor de invatamant

Propunerea a fost
implementata

locale

1. Introducerea unei noi discipline legate de dezvoltare organizationala bisericeasca @® Da O Nu |
2. Introducerea unei noi discipline legate de dezvoltarea identitati profesionale ® Da O Nu |
3. Introducerea unei noi discipline legate de hagiografie @® Da O Nu |
Pentru actualizarea planului de invatamant, au fost organizate consultéri cu principalii angajatori ai absolventilor / autoritati @D OnN

a u

Propuneri si sugestii ale angajatorilor / autoritatilor locale cu privire la imbunatatirea planurilor de invatamant

Propunerea a fost
implementata

1. Introducerea unei noi discipline legate de dezvoltarea identitati profesionale ® Da O Nu |
2. Introducerea unei noi discipline legate de teologia monahismului @® Da O Nu |
3. Introducerea unei noi discipline legate de misiologie ® Da O Nu |

Lista angajatorilor / autoritatilor locale consultati(te)

1. Arhiepiscopia Romano Catolica de Alba lulia

2. Episcopia Romano Catolica de Oradea

3. Episcopia Romano Catolica de Satu Mare

4. Episcopia Romano Catolica de Timisoara

5. Frati Minori Conventuali Provincia "Regele Sfantul Stefan" din Transilvania
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